
직업기초능력평가 결과 보고서
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인적사항
수 험 번 호 지 원 분 야 성 명 생 년 월 일

종합결과
개인득점 / 만점

68
누적평균 / 만점

64
등급

B

백분위

26.67
※ 개인득점은 대상자의 총 득점 / 누적평균은 누적된 DB내 지원자 전체의 평균 / 등급은 누적된 DB내에서의 등급

세부결과
검사능력 개인득점 및 누적평균 등급

의사소통 개인 8
평균 5.71 A

수리영역 개인 6
평균 5.84 B

문제해결 개인 4
평균 6.23 B

자원관리 개인 8
평균 7.48 A

조직이해 개인 6
평균 5.78 B

정보능력 개인 6
평균 5.13 B

기술능력 개인 6
평균 6 B

대인관계 개인 8
평균 5.81 A

자기개발 개인 6
평균 7.81 B

직업윤리 개인 10
평균 8.26 S

※ 상위 막대는 대상자의 개인득점 / 하위 막대는 DB내 지원자 전체의 평균점수

강점 및 약점 능력
강점 능력

의사소통 - A
약점 능력

문제해결 - B
※ 강점 및 약점 능력은 DB내 지원자 전체 평균 대비 개인 득점을 비교하여 상대적인 강점 영역과 약점 영역을 산출

각 능력별 정의
의사소통 업무를 수행함에 있어 글과 말을 정확히 활용하여 소통하는 능력

수리영역 업무수행시 사칙연산, 통계, 확률 등의 수리적 의미를 정확하게 이해하고, 이를 업무에 적용하는 능력

문제해결 업무 시 문제 상황이 발생하였을 경우 문제를 올바르게 인식하고 적절히 해결하는 능력

자원관리 업무 수행 시 해당 자원의 필요성을 인식하고 최대한 수집하여 업무에 활용하는 능력

조직이해 업무를 원활하게 수행하기 위해 국제적인 추세를 포함하여 조직의 체제와 경영에 대해 이해하는 능력

정보능력 업무 관련 정보를 수집, 분석하여 업무에 적절히 활용하는 능력

기술능력 업무 상황에서 필요한 기술을 정확히 이해하고, 이를 적절히 선택하여 업무에 적용하는 능력

대인관계 업무를 수행함에 있어 접촉하게 되는 사람들과 문제를 일으키지 않고 원만하게 지내는 능력

자기개발 업무를 추진함에 있어 스스로를 관리하고 개발하는 능력

직업윤리 업무를 수행함에 있어 원만한 직장 생활을 위해 필요한 태도, 매너, 올바른 직업관
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